扬州市建盛公用事业发展有限公司
招聘公告
扬州市建盛公用事业发展有限公司是城控集团下属全资子公司，成立于2018年7月，注册资金1000万元、办公地点为仪征市真州镇仪化交通路。目前公司主要承接了仪征化纤生活区“三供一业”的建设投资和经营管理业务。未来，扬州建盛公司将按计划实施供水、供气改造并拓展相关业务。
根据公司业务发展需要，现向社会招聘各类人员4名。
一、招聘原则
以岗设其人、人适其岗、人岗匹配为宗旨，坚持公开、公平、公正的原则。从政治素质、业务素质、综合能力等方面进行全面审核。
二、招聘岗位需求
     详见附表1
三、招聘人员待遇
人员录用后与扬州市建盛公用事业发展有限公司签订劳动合同，按公司工资薪酬规定缴纳养老、医疗、工伤、生育、失业保险金及公积金。
试用期内每月工资3000元，期满后按扬州市建盛公用事业发展有限公司工资薪酬执行。
四、报名和资格审查
1、报名时间和地点
（1）报名时间： 2018年8月14日至8月15日，8月15日下午18:00报名截止。
（2）报名方式：网上报名并将个人材料发送至电子邮箱，联系邮箱：yzjsgysy@163.com.
2、报名要求
网上报名时应提交本人身份证、学历和学位证等相关证件原件扫描件，填写《扬州市建盛公用事业发展有限公司公开招聘报名表》（附后）。
3、面试考核
公司对报名人员进行资格初审后安排面试，面试时间及地点另行通知。
4、确定录用人员
确定拟录用人员名单，由招聘工作领导小组研究确定录用人员名单，报集团党委审定。
五、录用
经集团党委研究决定录用的人员，按照公司规定办理入职手续。
六、其他
凡录用者公司不提供上下班交通工具和住宿。
 联系电话：张先生13705256697
	附1：扬州市建盛公用事业发展有限公司招聘人员及基本要求

	
	
	
	
	

	岗位及人数
	年龄
	学历
	职称
	招聘条件

	综合管理（1人）
	28-35周岁
	文秘：本科（学士学位）
	有中级经济师职称
	1、文科相关专业
2、文秘：（1）中共党员（2）有国企工作经历，具备较好的沟通及文字表达能力（3）熟悉企业日常办公流程，有办公室文秘工作经验者从优。
3、身体健康、品貌端正。
4、有驾照者优先

	工程管理（1人）
	28-40周岁
	大专以上
	二级以上建造师资质
	1、有三年以上相关工作经验。
2、熟练招投标流程、工程结算与工程管理者从优。
3、男性。

	财务管理（1人）
	28-40周岁
	总账会计：大专以上
	初级以上
	1、会计或相关专业。
2、会计实践经验。
3、懂会计电算化，会操作财务软件。
4、具有良好的职业操守及团队合作精神、能吃苦。 
5、有较强的沟通、理解及分析能力。

	客服工作人员（1人）
	28-35周岁
	大专以上
	　
	1、有相关工作经验者从优。
2、熟悉公共事业相关服务流程，熟练操作电脑及相关设备。
3、身体健康，品貌端正。
[bookmark: _GoBack]4、具有较强的团队合作精神和良好的沟通表达能力。







扬州市建盛公用事业发展有限公司招聘报名表
	姓    名
	 
	性   别
	 
	照片

	出生年月
	 
	民   族
	 
	

	政治面貌
	 
	籍   贯
	 
	

	毕业院校及专业
	 
	联系电话
	 

	应聘岗位
	 

	职称（特长）
	 

	个
人
履
历
	 

	获得荣誉或工作业绩
	 

	个人保证
	 
我保证所填写内容全部真实。

          
 本人签名：                      年   月   日

	
	                             



